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1. APRESENTAÇÃO  
 

  

 O Observatório Social de Palmas constantemente 

tem buscado maior aproximação com seus mantenedores. 

Para tanto, realizou reuniões para poder conhecer melhor a 

atuação das instituições e também aprofundar o 

entendimento dos mesmos quanto ao trabalho de 

fiscalização realizado. Na oportunidade foi apresentado o 

relatório das Fiscalizações em Obras Municipais e 

comentando sobre os próximos trabalhos. 

 Tivemos ainda a oportunidade de participar  como 

membros do Júri do Prêmio Prefeito Empreendedor realizado 

pelo SEBRAE. Foram intensificadas as palestras sobre 

controle social em instituições educacionais, a fim de buscar 

maior engajamento da comunidade acadêmica e em geral no 

combate a corrupção. 
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2. AÇÕES E RESULTADOS ALCANÇADOS 

2.1. Reuniões Realizadas / Participação em Reuniões /Eventos 

 

 

 

 

 

3. DIRETORIA DE PRODUTOS E METODOLOGIA 

(CURSOS, PALESTRAS E EVENTOS) 

 

3.1. Participação em Cursos/Workshops  

O OSPalmas mantém em seu Planejamento Estratégico um objetivo 

voltado para Desenvolver e Gerir Competências, buscando assim, 

incentivar a capacitação continua de seus membros, para que possam 

agregar novos conhecimentos, que possibil ita melhorar sua atuação, 

à análise dos processos e de relacionamento com os públicos 

internos e externos. Dessa forma, em Novembro/2018 tivemos a 

participação nas seguintes capacitações:  

 

Nº 
DESCRIÇÃO DA 

CAPACITAÇÃO 

CARGA 

HORÁRIA 
PARTICIPANTE 

1 
Prestação de Contas de 

Convênio 
30 Horas 

Leonel dos 

Santos Vaz 

2 
Introdução a Lei de 

Responsabil idade Fiscal  
30 Horas 

Leonel dos 

Santos Vaz 

3 
Ferramentas para o Controle 

Social 
54 Horas 

Leonel dos 

Santos Vaz 

4 
Monitoramento de Editais de 

Licitações de Obras Públicas 
30 Horas 

Leonel dos 

Santos Vaz 

Nota Explicativa:As evidências da part ic ipação dos membros estão 

contempladas nos anexos deste relatór io.  

 

Nº DESCRIÇÃO DATA 

01 Reunião Virtual OSBrasil  07/11/2018 

02 
Reunião com mantenedores SEBRAE e 

OCB/TO para renovação do apoio f inanceiro  
12/11/2018 



 

6 
  
 

 

 

4. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS 

 Participação como julgadores do Prêmio Sebrae – Prefeito 

Empreendedor, com reuniões nos dias 31/10; 13/11, 20/11 e 

27/11, fora a trabalho de análise home off ice. Part icipantes da 

ação pelo OS Amanda Oliveira Nunes e Claudia Regina, 

voluntários que participaram da ação representando outras 

entidades: Socorro e Alan.  (Certif icação no próximo mês)  

 

 
Sebrae 

 

 
Sebrae 
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 Acompanhamento do lançamento de editais de l icitação,  

montagem de extrato de memória dos processos e criação de 

Análise das Compras Públicas de 2018.  

 

 Penúltima reunião virtual mensal do OSB em 2018, no dia 07 de 

novembro, pauta: site OSB, MonitLegis, RCC, Apresentação de 

boa prática OS Mafra e OS POA.  Part icipação do OSB-

Palmas/TO: Amanda 

 

 
Captura de tela do anúncio da Reunião no Yammer 

 

 Acompanhamento do gasto de i luminação pública pela 

prefeitura de Palmas, com solicitação das unidades 

consumidoras, e extração e inserção de dados em planilhas e 

pastas, reunião de sistematização (28/11/18 – registro 

fotográf ico) de processos para desenvolvimento do trabalho. 

Envolvidos: Leonel, José, Socorro e Amanda.  
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Reunião 28/11/2018 

 
 

 Publicação e divulgação do Relatório de Fiscalização de Obras. 

O relatório foi postado no site do Observatório (disponível em: 

<http://palmas-to.osbrasil.org.br/wp-

content/uploads/sites/53/2018/11/RELAT%C3%93RIO -

FISCALIZA%C3%87%C3%83O-OBRAS_Final.pdf>), 

protocolado por ofício  para a Prefeitura (protocolo abaixo), 

Caixa Econômica Federal (a receber - Leonel) e Tribunal de 

Contas da União Regional Tocantins (a receber – Leonel – e 

registro fotográf ico da reunião abaixo) . Foi concedida entrevista 

à TV Anhanguera que foi ao ar no dia 15 de novembro (registro 

fotográf ico abaixo; disponível em: 

<https:/ /g1.globo.com/to/tocantins/noticia/2018/11/16/estudo -

aponta-que-de-12-obras-contratadas-em-palmas-apenas-uma-

foi-f inalizada.ghtml>). 
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Divulgação nas redes sociais (IG, FB, Wpp) 

 

 
TCU: Antônia 

 
Entrevista 
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 Plano de reunião com mantenedores SEBRAE e OCB/TO para 

renovação do apoio f inanceiro para 2019, com envio de ofício  

(protocolo abaixo) e definição de agenda. 
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 Participação no projeto de extensão "Educação e Cidadania: Controle 

Social na Aplicação de Recursos Públicos", no dia 14/11/2018, uma 

parceria com a UFT e a CGU, aos jovens da Rede Nacional de 

Aprendizagem, Promoção Social e Integração – Renapsi (lista de presença 

e memória fotográfica abaixa), a notícia do evento foi vinculada no site da 

UFT (disponível em: <http://ww2.uft.edu.br/index.php/ultimas-

noticias/23860-uft-promove-oficina-sobre-controle-social-dos-gastos-

publicos-para-jovens-aprendizes>). Voluntários envolvidos: Eder, Amanda 

e Marcos. Público: 61 jovens. 

 

 

http://ww2.uft.edu.br/index.php/ultimas-noticias/23860-uft-promove-oficina-sobre-controle-social-dos-gastos-publicos-para-jovens-aprendizes
http://ww2.uft.edu.br/index.php/ultimas-noticias/23860-uft-promove-oficina-sobre-controle-social-dos-gastos-publicos-para-jovens-aprendizes
http://ww2.uft.edu.br/index.php/ultimas-noticias/23860-uft-promove-oficina-sobre-controle-social-dos-gastos-publicos-para-jovens-aprendizes
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Palestra Renapsi 

 

 
Equipe Renapsi 
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Jovens da Renapsi 

 

 

 Palestra sobre cidadania e controle social no Colégio São 

Francisco para o ensino médio,  no dia 28/11/2018 (fotos abaixo 

e lista de presença anexa em PDF). Voluntários Participantes: 

Amanda e José Luiz. Part icipantes: 41 estudantes.  

 

 

 

 

 

 

 



 

18 
  
 

 

 

 Solicitação de informação à Prefeitura, por meio do e -Sic, 

quanto a aquisição de ônibus escolares e i luminação pública  

(captura de tela abaixo)  

 

 
Captura de tela e-sic ônibus 

 

 
Captura de tela e-sic iluminação pública 
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 Foi enviado um ofício à Câmara solicitando resposta de 
atendimento e informando quais as providências caso não 
ocorra  
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ANEXOS 
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ANEXO I 

Evidências de Capacitações 
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ANEXO II 

Relatório Movimento de Caixa Novembro/2018 
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ANEXO III 

Documentos de Regularidade Fiscal  
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INSTITUIÇÕES MANTENEDORAS 

 
  

 

 

 
SOCIEDADE 

INSTITUIÇÕES APOIADORAS 

   

   

   

   

   

   

   

   
 

   

   

   

 


