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1. APRESENTAÇÃO  
 

 Em Setembro o Observatório Social de Palmas atuou com 

ênfase nas ações educativas, realizando palestras e participando de 

debates sobre temáticas relativas à corrupção e apresentação 

institucional na Universidade Federal do Tocantins (UFT), FAPAL e 

no Tribunal de Contas do Estado. 

 A Diretoria Administrativa / Financeira vem dando 

continuidade ao trabalho de estruturação do site, a f im de atuar cada 

vez mais com transparência junto à sociedade palmense e 

tocantinense. 

 A Diretoria de Alianças e Institucional está f inalizando o 

trabalho de f iscalização em obras do município.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

6 
  
 

 

 

2. AÇÕES E RESULTADOS ALCANÇADOS 

2.1. Reuniões Realizadas / Participação em Reuniões /Eventos 

 

 

3. DIRETORIA DE PRODUTOS E METODOLOGIA 

(CURSOS, PALESTRAS E EVENTOS) 

 

3.1. Participação em Cursos/Workshops 

O OSPalmas mantém em seu Planejamento Estratégico um objetivo 

voltado para Desenvolver e Gerir Competências, buscando assim, 

incentivar a capacitação continua de seus membros, para que 

possam agregar novos conhecimentos, que possibil i ta melhorar sua 

atuação, à análise dos processos e de relacionamento com os 

públicos internos e externos. Dessa forma, em Setembro/2018 

t ivemos a part icipação nas seguintes capacitações:  

 

 

 

 

Nº DESCRIÇÃO DATA 

01 Reunião do Conselho Fiscal - OSPalmas 11/09/2018 

02 

Apresentação do OSPalmas pela 

Coordenadora Amanda Oliveira Nunes no 

Seminário Interdisciplinar de Gestão 

Organizacional, realizado no IFTO e 

coordenado pela FAPAL /Faculdades 

Objetivo 

12/09/2018 

03 

Palestra “ O que a sociedade espera das 

Ouvidorias na defesa da transparência e 

garantia do Controle Social” ministrada pela 

Srª Claudia Regina durante o Seminário de 

Controle Social do TCE/TO 

12/09/2018 
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Nº 
DESCRIÇÃO DA 

CAPACITAÇÃO 

CARGA 

HORÁRIA 
PARTICIPANTE 

1 

4º Seminário de 

Desenvolvimento Regional, 

Estado e 

Sociedade – Democracia e 

Desigualdades Regionais, 

realizado pela UFT Campus 

Palmas no período de 04 a 06 

de Setembro de 2018 

25 Horas 
Claudia Regina 

de Sousa Silva 

 

Nota Explicativa:  

As evidências da part icipação dos membros estão conte mpladas nos 

anexos deste relatório.  

 

4. PRESIDÊNCIA 

4.1. Palestra no Seminário de Controle Social do TCE/TO 

 

Com a temática “O que a sociedade espera das Ouvidorias na 

defesa da transparência e garantia do Controle Social” , a 

presidente do Observatório Social, Claudia Regina de Sousa e Silva, 

part icipou do Seminário “Controle Social como instrumento de 

combate à corrupção”, promovido pelo Tribunal de Contas do 

Tocantins. Na ocasião, destacou na sua palestra que a sociedade 

espera agil idade no atendimento das demandas. 
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Site: Facebook OSPalmas 

Link: https://www.facebook.com/observatoriosocialpalmas   
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Site: Observatório Social de Palmas 

Link:http://palmas-to.osbrasil.org.br/2018/09/13/ospalmas-

realiza-apresentacao-durante-seminario-de-controle-social-do-

tce-to/  
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Site:  Tribunal de Contas do Estado do Tocantins  

Link:https://www.tce.to.gov.br/sitetce/sala-de-

imprensa/noticias/item/2730-representantes-de-ouvidorias-

recebem-orienta%C3%A7%C3%B5es-sobre-o-c%C3%B3digo-de-

defesa-do-usu%C3%A1rio-dos-servi%C3%A7os-p%C3%BAblicos  

 

 

5. COORDENAÇÃO DO OSPALMAS 

5.1. Apresentação no Seminário Interdisciplinar de 

Gestão Organizacional 

O Observatório Social de Palmas, representado por sua 

Coordenadora, a Srª Amanda Oliveira Nunes, realizou apresentação 

para os alunos da FAPAL e Faculdades Objetivo no dia 12 de 

Setembro durante o Seminário Interdisciplinar de Gestão 

Organizacional. Na ocasião foi explicado os objetivos, a composição 

da instituição, os trabalhos e resultados alcançados e, foi realizado  

https://www.tce.to.gov.br/sitetce/sala-de-imprensa/noticias/item/2730-representantes-de-ouvidorias-recebem-orienta%C3%A7%C3%B5es-sobre-o-c%C3%B3digo-de-defesa-do-usu%C3%A1rio-dos-servi%C3%A7os-p%C3%BAblicos
https://www.tce.to.gov.br/sitetce/sala-de-imprensa/noticias/item/2730-representantes-de-ouvidorias-recebem-orienta%C3%A7%C3%B5es-sobre-o-c%C3%B3digo-de-defesa-do-usu%C3%A1rio-dos-servi%C3%A7os-p%C3%BAblicos
https://www.tce.to.gov.br/sitetce/sala-de-imprensa/noticias/item/2730-representantes-de-ouvidorias-recebem-orienta%C3%A7%C3%B5es-sobre-o-c%C3%B3digo-de-defesa-do-usu%C3%A1rio-dos-servi%C3%A7os-p%C3%BAblicos
https://www.tce.to.gov.br/sitetce/sala-de-imprensa/noticias/item/2730-representantes-de-ouvidorias-recebem-orienta%C3%A7%C3%B5es-sobre-o-c%C3%B3digo-de-defesa-do-usu%C3%A1rio-dos-servi%C3%A7os-p%C3%BAblicos
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um destaque para a Campanha Unidos contra a Corrupção. 

Estiveram presentes no evento, o Vice-Presidente Administrativo e 

Financeiro do OSPalmas, Sr. Aurivan de Castro e o Conselheiro 

Suplente, o Sr. Sundar Singh. 

 

Site: Observatório Social de Palmas 

Link:http://palmas-to.osbrasil.org.br/2018/09/13/ospalmas-faz-

apresentacao-no-seminario-interdisciplinar-de-gestao-

organizacional/  

 

 

 

 

 

 

http://palmas-to.osbrasil.org.br/2018/09/13/ospalmas-faz-apresentacao-no-seminario-interdisciplinar-de-gestao-organizacional/
http://palmas-to.osbrasil.org.br/2018/09/13/ospalmas-faz-apresentacao-no-seminario-interdisciplinar-de-gestao-organizacional/
http://palmas-to.osbrasil.org.br/2018/09/13/ospalmas-faz-apresentacao-no-seminario-interdisciplinar-de-gestao-organizacional/
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ANEXO I 

Reuniões / Participação Eventos, Palestras 

 



 

14 
  
 

 

ANEXO II 

Evidências de Capacitações 
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ANEXO III 

Relatório Movimento de Caixa Setembro/2018 
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ANEXO IV 

Documentos de Regularidade Fiscal  
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INSTITUIÇÕES MANTENEDORAS 

 
  

 

 

 
SOCIEDADE 

INSTITUIÇÕES APOIADORAS 

   

   

   

   

   

   

   

   
 

   

   

   

 


